Allegato A

Domanda di partecipazione alla

SELEZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DELLE PROGRESSIONI ECONOMICHE ALL’INTERNO
DELLE AREE (DIFFERENZIALE STIPENDIALE) DEI DIPENDENTI DEL. COMUNE
DI PORTO TORRES - ANNO 2023

I1/1a sottoscritto/a

Nato/a a il
Residente in Via n.
Citta Codice Fiscale
Tel
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per L’ATTRIBUZIONE DEL DIFFERENZIALE STIPENDIALE
(PROGRESSIONI ECONOMICHE) ALL’INTERNO DELLE AREE CONTRATTUALI dei dipendenti del Comune di Porto

Torres, anno 2023, indetta con determinazione n. 537 del 06/03/2024.

DICHIARA
(Consapevole della responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, o di esibizione

di atto falso o contenente dati non piu rispondenti a verita ai sensi dell articolo 76 del d.p.r. 28.12.2000 n. 445)

(barrare le caselle interessate)

relativamente al possesso dei requisiti di partecipazione alla selezione:

|| di essere dipendente a tempo indeterminato del Comune di Porto Torres a far data dal ;

di essere assegnato all’Area organizzativa

Servizio nel profilo professionale di

area giuridica ex categoria

posizione economica ,
|| di aver maturato, alla data del 31.12.2022, almeno 36 mesi (deroga 2023) di servizio nella Posizione giuridica
ed economica
Nello specifico dichiara di aver maturato la seguente anzianita di servizio nella medesima categoria
economica o differenziale:
|| dipendenti che hanno maturato I’anzianita richiesta nel Comune di Porto Torres
di aver maturato un’anzianita di servizio presso il Comune di Porto Torres con rapporto di lavoro dipendente a

tempo || indeterminato | | determinato riconosciuta nella posizione economica immediatamente inferiore a quella

per cui si concorre con inquadramento nella categoria giuridica posizione economica
dal al pari a n. anni , N. mesi e n. giorni ;
dal al pari a n. anni , N. mesi e n. giorni ;

| |dipendenti che hanno maturato ’anzianit richiesta anche in altri enti



di aver maturato un’anzianita di servizio presso (denom. ente.) con rapporto di

lavoro dipendente a tempo || indeterminato | | determinato riconosciuta nella posizione economica immediatamente

inferiore a quella per cui si concorre con inquadramento nella categoria giuridica posizione economica
dal al pari a n. anni , N. mesi e n. giorni ;
dal al pari a n. anni , . mesi e n. giorni ;

| ] di non aver subito provvedimenti disciplinari superiori alla multa nel biennio precedente alla decorrenza del
bando (2021/2022);
| ] di possedere le valutazioni della performance individuale cosi come definita dal comma 5 dell’art. 18 del

CCDI 2023/2025 e aver ottenuto il seguente punteggio:

VALUTAZIONE OBIETTIVI VALUTAZIONE COMPORTAMENTI

ANNUALITA INDIVIDUALL/DI GRUPPO ORGANIZZATIVI

* per i soli dipendenti pervenuti da altri enti a seguito di procedure di mobilita o altro, allegare copia delle
schede di valutazione del triennio di altri enti.

|| di possedere il seguente titolo di studio:

|| previsto per I’accesso dall’esterno

|| superiore a quello richiesto per ’accesso dall’esterno o abilitazione

| ] di accettare incondizionatamente le norme previste dal bando di selezione;

|| di autorizzare il trattamento dei dati personali nel rispetto ed in applicazione delle disposizioni normative
vigenti in materia;

| di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,

esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Luogo Data

IL/LA DICHIARANTE




