
Comune di Porto Torres
Provincia di Sassari

f.f./prospetto ass-pres DIC_09

Uffici Dirigenziali:
Personale
di Ruolo 

(compresi 
Dirigenti T.D.)

TOTALE 
cumulativo 

GG 
lavorative 
mese di 

dicembre-09

TOTALE GG di 
assenza mese di 

dicembre-09 (ferie, 
malattie, permessi, 
congedi parentali, 
aspettative ecc.)

TOTALE GG 
di presenza 

mese di 
dicembre-09

TASSO GG. 
di assenza 

mese di 
dicembre-09

TASSO GG. 
di presenza 

mese di
dicembre-09

Totale %

Area 1
- affari generali, polizia municipale, servizi al cittadino e personale

81 1785 301 1484 16,86% 83,14%
100,00%

Area 2
- programmazione, controllo, finanze e bilancio

16 339 88 251 25,96% 74,04%
100,00%

Area 3
- ambiente, paesaggio, tutela del territorio e manutenzioni

22 507 50 457 9,86% 90,14%
100,00%

Area 4
- patrimonio, lavori pubblici e urbanistica

12 255 75 180 29,41% 70,59%
100,00%

Totali 131 2886 514 2372 17,81% 82,19% 100,00%

OGGETTO: Adempimento art. 21 L. 69 del 18.06.09
(Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza/presenza del personale) 

Tassi di assenza e di presenza del personale distinti per ufficio di livello dirigenziale - DICEMBRE 2009

1/1



Comune di Porto Torres
Provincia di Sassari

f.f./prospetto ass-pres NOV_09

Uffici Dirigenziali:
Personale
di Ruolo 

(compresi 
Dirigenti T.D.)

TOTALE 
cumulativo 

GG 
lavorative 
mese di 

novembre-09

TOTALE GG di 
assenza mese di 

novembre-09 
(ferie, malattie, 

permessi, congedi 
parentali, 

aspettative ecc.)

TOTALE GG 
di presenza 

mese di 
novembre-09

TASSO GG. 
di assenza 

mese di 
novembre-09

TASSO GG. 
di presenza 

mese di
novembre-09

Totale %

Area 1
- affari generali, polizia municipale, servizi al cittadino e personale

80 1788 157 1631 8,78% 91,22%
100,00%

Area 2
- programmazione, controllo, finanze e bilancio

16 340 90 250 26,47% 73,53%
100,00%

Area 3
- ambiente, paesaggio, tutela del territorio e manutenzioni

22 522 21 501 4,02% 95,98%
100,00%

Area 4
- patrimonio, lavori pubblici e urbanistica

12 256 51 205 19,92% 80,08%
100,00%

Totali 130 2906 319 2587 10,98% 89,02% 100,00%

OGGETTO: Adempimento art. 21 L. 69 del 18.06.09
(Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza/presenza del personale) 

Tassi di assenza e di presenza del personale distinti per ufficio di livello dirigenziale - NOVEMBRE 2009

1/1



Comune di Porto Torres
Provincia di Sassari

f.f./prospetto ass-pres OTT_09

Uffici Dirigenziali:
Personale
di Ruolo 

(compresi 
Dirigenti T.D.)

TOTALE 
cumulativo 

GG 
lavorative 
mese di 

ottobre-09

TOTALE GG di 
assenza mese di 
ottobre-09 (ferie, 

malattie, permessi, 
congedi parentali, 
aspettative ecc.)

TOTALE GG 
di presenza 

mese di 
ottobre-09

TASSO GG. 
di assenza 

mese di 
ottobre-09

TASSO GG. 
di presenza 

mese di
ottobre-09

Totale %

Area 1
- affari generali, polizia municipale, servizi al cittadino e personale

80 1895 139 1756 7,34% 92,66%
100,00%

Area 2
- programmazione, controllo, finanze e bilancio

16 357 32 325 8,96% 91,04%
100,00%

Area 3
- ambiente, paesaggio, tutela del territorio e manutenzioni

22 559 48 511 8,59% 91,41%
100,00%

Area 4
- patrimonio, lavori pubblici e urbanistica

12 269 58 211 21,56% 78,44%
100,00%

Totali 130 3080 277 2803 8,99% 91,01% 100,00%

OGGETTO: Adempimento art. 21 L. 69 del 18.06.09
(Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza/presenza del personale) 

Tassi di assenza e di presenza del personale distinti per ufficio di livello dirigenziale - OTTOBRE 2009

1/1



Comune di Porto Torres
Provincia di Sassari

f.f./prospetto ass-pres set_09

Uffici Dirigenziali:
Personale
di Ruolo 

(compresi 
Dirigenti T.D.)

TOTALE 
cumulativo 

GG 
lavorative 
mese di 

Settembre-09

TOTALE GG di 
assenza mese di 
Settembre-09 

(ferie, malattie, 
permessi, congedi 

parentali, 
aspettative ecc.)

TOTALE GG 
di presenza 

mese di 
Settembre-09

TASSO GG. 
di assenza 

mese di 
Settembre-09

TASSO GG. 
di presenza 

mese di
Settembre-09

Totale %

Area 1
- affari generali, polizia municipale, servizi al cittadino e personale

80 1868 204 1664 10,92% 89,08%
100,00%

Area 2
- programmazione, controllo, finanze e bilancio

16 356 80 276 22,47% 77,53%
100,00%

Area 3
- ambiente, paesaggio, tutela del territorio e manutenzioni

22 544 136 408 25,00% 75,00%
100,00%

Area 4
- patrimonio, lavori pubblici e urbanistica

12 268 67 201 25,00% 75,00%
100,00%

Totali 130 3036 487 2549 16,04% 83,96% 100,00%

OGGETTO: Adempimento art. 21 L. 69 del 18.06.09
(Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza/presenza del personale) 

Tassi di assenza e di presenza del personale distinti per ufficio di livello dirigenziale - SETTEMBRE 2009

1/1



Comune di Porto Torres
Provincia di Sassari

f.f./prospetto ass-pres ago_09

Uffici Dirigenziali:
Personale
di Ruolo 

(compresi 
Dirigenti T.D.)

TOTALE 
cumulativo 

GG 
lavorative 
mese di 

AGOSTO-09

TOTALE GG di 
assenza mese di 
AGOSTO-09 

(ferie, malattie, 
permessi, congedi 

parentali, 
aspettative ecc.)

TOTALE GG 
di presenza 

mese di 
AGOSTO-09

TASSO GG. 
di assenza 

mese di 
AGOSTO-09

TASSO GG. 
di presenza 

mese di
AGOSTO-09

Totale %

Area 1
- affari generali, polizia municipale, servizi al cittadino e personale

78 1742 704 1038 40,41% 59,59%
100,00%

Area 2
- programmazione, controllo, finanze e bilancio

16 340 167 173 49,12% 50,88%
100,00%

Area 3
- ambiente, paesaggio, tutela del territorio e manutenzioni

22 522 184 338 35,25% 64,75%
100,00%

Area 4
- patrimonio, lavori pubblici e urbanistica

12 256 132 124 51,56% 48,44%
100,00%

Totali 128 2860 1187 1673 41,50% 58,50% 100,00%

OGGETTO: Adempimento art. 21 L. 69 del 18.06.09
(Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza/presenza del personale) 

Tassi di assenza e di presenza del personale distinti per ufficio di livello dirigenziale - AGOSTO 2009

1/1



Comune di Porto Torres
Provincia di Sassari

f.f./prospetto ass-pres lug_09

Uffici Dirigenziali:
Personale
di Ruolo 

(compresi 
Dirigenti T.D.)

TOTALE 
cumulativo 

GG 
lavorative 
mese di 

luglio-09

TOTALE GG di 
assenza mese di 
luglio-09 (ferie, 

malattie, permessi, 
congedi parentali, 
aspettative ecc.)

TOTALE 
GG di 

presenza 
mese di 

luglio-09

TASSO 
GG. di 
assenza 
mese di 

luglio-09

TASSO GG. 
di presenza 

mese di
luglio-09

Totale %

Area 1
- affari generali, polizia municipale, servizi al cittadino e personale

78 1898 671 1227 35,35% 64,65%
100,00%

Area 2
- programmazione, controllo, finanze e bilancio

16 372 107 265 28,76% 71,24%
100,00%

Area 3
- ambiente, paesaggio, tutela del territorio e manutenzioni

22 566 124 442 21,91% 78,09%
100,00%

Area 4
- patrimonio, lavori pubblici e urbanistica

12 280 84 196 30,00% 70,00%
100,00%

Totali 128 3116 986 2130 31,64% 68,36% 100,00%

OGGETTO: Adempimento art. 21 L. 69 del 18.06.09
(Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza/presenza del personale) 

Tassi di assenza e di presenza del personale distinti per ufficio di livello dirigenziale - LUGLIO 2009

1/1



Comune di Porto Torres
Provincia di Sassari

f.f./prospetto ass-pres giu_09

Uffici Dirigenziali:
Personale
di Ruolo 

(compresi 
Dirigenti T.D.)

TOTALE 
cumulativo 

GG 
lavorative 
mese di 

giugno-09

TOTALE GG di 
assenza mese di 
giugno-09 (ferie, 

malattie, permessi, 
congedi parentali, 
aspettative ecc.)

TOTALE 
GG di 

presenza 
mese di 

giugno-09

TASSO 
GG. di 
assenza 
mese di 

giugno-09

TASSO GG. 
di presenza 

mese di 
giugno-09

Totale %

Area 1
- affari generali, polizia municipale, servizi al cittadino e personale

79 1600 394 1206 24,63% 75,38%
100,00%

Area 2
- programmazione, controllo, finanze e bilancio

16 324 36 288 11,11% 88,89%
100,00%

Area 3
- ambiente, paesaggio, tutela del territorio e manutenzioni

22 500 54 446 10,80% 89,20%
100,00%

Area 4
- patrimonio, lavori pubblici e urbanistica

12 244 62 182 25,41% 74,59%
100,00%

Totali 129 2668 546 2122 20,46% 79,54% 100,00%

OGGETTO: Adempimento art. 21 L. 69 del 18.06.09
(Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza/presenza del personale) 

Tassi di assenza e di presenza del personale distinti per ufficio di livello dirigenziale - GIUGNO 2009

1/1
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